
СОВЕТ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ  
ГОРОДСКОГО ОКРУГА НАЛЬЧИК  

объявляет конкурс на замещение вакантной должности  
начальника правового отдела  

Совета местного самоуправления городского  округа Нальчик 
 

Для замещения должности муниципальной службы – начальника 
правового отдела Совета местного самоуправления городского  округа 
Нальчик устанавливаются следующие квалификационные требования: 

- к образованию: высшее профессиональное образование по 
специальности «Юриспруденция»; 

- к  стажу (опыту) работы по специальности: не менее трех лет 
стажа работы по специальности; 

-  к  уровню знаний: знание государственного языка Российской 
Федерации (русского языка), основ Конституции Российской Федерации и 
Конституции Кабардино-Балкарской Республики, законодательства 
Российской Федерации и Кабардино-Балкарской Республики в сфере 
местного самоуправления, методических и нормативных материалов по 
правовой деятельности, гражданского, трудового, финансового, 
административного и муниципального права, налогового законодательства 
Российской Федерации и Кабардино-Балкарской Республики, порядка 
заключения и оформления договоров, порядка систематизации, учета и 
ведения правовой документации с использованием современных 
информационных технологий, принципов работы на  персональном 
компьютере и оргтехнике в рамках должностных обязанностей, иметь 
навыки работы на них, организации труда, культуры взаимоотношений и 
служебной этики, правил и норм охраны труда; 

- к  профессиональным навыкам: мыслить системно 
(стратегически), планировать, рационально использовать служебное время и 
достигать результата, эффективно и последовательно организовать работу 
по взаимосвязям с другими структурными подразделениями, 
государственными органами исполнительной власти, органами местного 
самоуправления, государственными и муниципальными служащими, 
населением, владение навыками делового общения и письма, владение 
компьютерной и другой оргтехникой, а также необходимым программным 
обеспечением, работать с нормативными документами, нормативными 
правовыми актами, разрабатывать проекты нормативных правовых актов, 
проверять на соответствие требованиям действующего законодательства   
проекты нормативных правовых актов, готовить заключения и справки  по 
правовым  вопросам, представлять интересы организации по правовым 
вопросам во всех государственных и негосударственных организациях и 
учреждениях в пределах своей компетенции, а так же в судебных органах, 
наличие опыта публичных выступлений. 

 



Право на участие в конкурсе имеют граждане Российской 
Федерации, достигшие возраста, установленного законодательством 
Российской Федерации о муниципальной службе, соответствующие 
установленным квалификационным требованиям к вакантной должности 
муниципальной службы.  

Гражданин не допускается к участию в конкурсе в связи с его 
несоответствием квалификационным требованиям к вакантной должности 
муниципальной службы, а также в связи с ограничениями, установленными 
законодательством Российской Федерации о муниципальной службе для 
поступления на муниципальную службу и ее прохождения.  

Граждане, изъявившие желание участвовать в конкурсе, 
представляют:  

- личное заявление;  
- собственноручно заполненную и подписанную анкету, форма 

которой утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации 
от 26 мая 2005 года № 667-р, с фотографией (размер 3х4);  

- копию паспорта или заменяющего его документа 
(соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);  

- документы, подтверждающие необходимое профессиональное 
образование, квалификацию и стаж работы: 

- копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда 
служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые), заверенную 
нотариально или кадровой службой по месту работы (службы), (или) 
сведения о трудовой деятельности или иные документы, подтверждающие 
трудовую (служебную) деятельность гражданина;  

- копии документов об образовании и о квалификации, а также по 
желанию гражданина копии документов, подтверждающих повышение или 
присвоение квалификации по результатам дополнительного 
профессионального образования, документов о присвоении ученой степени, 
ученого звания, заверенные нотариально или кадровой службой по месту 
работы (службы);  

- документ об отсутствии у гражданина заболевания, 
препятствующего поступлению на гражданскую / муниципальную службу 
или ее прохождению по форме 001-ГС/у, выданное медицинской 
организацией, имеющей лицензию на осуществление медицинской 
деятельности, включая работы (услуги) при осуществлении амбулаторно-
поликлинической медицинской помощи по специальностям «психиатрия» и 
«психиатрия-наркология» (приказ Министерства здравоохранения и 
социального развития РФ от 14.12.2009 г. № 984н);  

-справку о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта 
уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования по 
реабилитирующим основаниям,  

- сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера на себя, супруг(а) у и несовершеннолетних детей 
(как претендующего на должность по состоянию на 1-е число месяца 



предшествующего назначению). Заполненную с использованием СПО 
«Справки БК». Форма справки утверждена Указом Президента РФ                            
от 23 июня 2014 г. № 460 (в актуальной версии);  

- форму представления сведений об адресах сайтов и (или) страниц 
сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на 
которых государственным гражданским служащим или муниципальным 
служащим, гражданином Российской Федерации, претендующим на 
замещение должности государственной гражданской службы Российской 
Федерации или муниципальной службы, размещались общедоступная 
информация, а также данные, позволяющие его идентифицировать, 
утвержденную распоряжением Правительства РФ от 28 декабря 2016 г.                   
№ 2867-р;  

- согласие на обработку персональных данных. 
Документы для участия в конкурсе принимаются в течение 21 дня 

со дня опубликования объявления ежедневно, кроме субботы и 
воскресенья, с 9.00 до 13.00 часов по адресу: г. Нальчик,                                     
ул. им.А.П. Кешокова, д. 70, Местная администрация городского округа 
Нальчик, Организационный  отдел Совета местного самоуправления 
городского округа Нальчик, каб. № 39.  

Несвоевременное представление документов, представление их не в 
полном объеме или с нарушениями правил оформления без уважительной 
причины являются основанием для отказа гражданину в их приеме.  

За справками обращаться в Организационный  отдел Совета 
местного самоуправления городского округа Нальчик по телефонам:                   
8(8662) 42-55-94, 42-44-74.  

Конкурс на замещения должности муниципальной службы 
начальника правового отдела Совета местного самоуправления 
городского  округа Нальчик  состоится 18 сентября  2023 г. в 15:00. 
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