
 
  

 УТВЕРЖДАЮ 
Заместитель Главы 

Местной  администрации 
                                        городского округа Нальчик 

 
З.Атмурзаева 

         «_____»____________2024г. 
 

  
ПОЛОЖЕНИЕ 

о Молодежном совете  
при Местной администрации г.о.Нальчик 

1. Общие положения 

1.1. Молодежный Совет при Местной администрации г.о. 
Нальчик является совещательным консультативным органом при 
Местной администрации г.о. Нальчик осуществляющим свою 
деятельность на общественных началах.  

1.2. Молодежный совет создается с целью эффективного 
формирования молодежной политики и обеспечения возможности 
непосредственного участия молодежи и молодежных объединений в 
подготовке вопросов местного значения в Местной администрации      
г.о. Нальчик. 

Молодежный совет в своей деятельности руководствуется 
Конституцией Российской Федерации, законодательством Российской 
Федерации, Кабардино-Балкарской Республики, нормативными актами 
Местной администрации г.о. Нальчик ,а также настоящим Положением. 

1.3. Молодежный совет при осуществлении своих задач 
взаимодействует с органами местного самоуправления, общественными 
и иными организациями, молодежными, студенческими объединениями, 
органами власти Кабардино-Балкарской Республики и других регионов. 

1.4. Работа Молодежного совета строится в соответствии с 
планом работы, разработанным Молодежным советом, который 
утверждается председателем Молодежного совета по согласованию с 
Местной администрацией г.о.Нальчик. 
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2. Цели и задачи Молодежного совета 

2.1. Цели Молодежного совета: 
участие в подготовке эффективных решений, затрагивающих 

интересы молодежи; 
привлечение и обеспечение участия молодежи в общественно-

политической жизни; 
представление интересов молодежи; 
содействие и создание условий для реализации молодежных 

инициатив; 
формирование, укрепление и повышение правовой и 

политической культуры молодежи; 
поддержка созидательной и гражданской активности молодежи. 

2.2. Основными задачами Молодежного совета являются: 
 создание условий для вовлечения молодежи в социально-

экономическую, политическую, культурную жизнь общества; 
содействие социальному, культурному, духовному и 

физическому развитию молодежи; 
участие в разработке и реализации программ социально-

экономического развития, правовых актов в сфере молодежной, 
социальной политики, экономики, экологии и иных сферах; 

участие в подготовке и проведении социально-значимых акций, 
культурно-массовых мероприятий для молодежи; 

оказание помощи молодежи в реализации творческих инициатив, 
выявление и поддержка молодых людей, обладающих организаторскими 
способностями, лидерскими качествами; 

информирование общественности о положении молодежи и ее 
проблемах. 

3. Полномочия и права Молодежного совета 
 

3.1. Полномочия Молодежного совета: 
 организация и проведение мониторингов, социологических 

исследований, конференций, семинаров, собраний, круглых столов, 
встреч по актуальным молодежным проблемам; 

разработка и участие в городских молодежных мероприятиях, 
внесение предложений и рекомендаций по вопросам, прямо или 
косвенно относящимся к интересам молодежи, и содействие в их 
реализации; 
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внесение предложений в органы местного самоуправления, по 
решению проблем молодежи; 

направление решений Молодежного совета с пояснительной 
запиской Главе местной администрации, осуществление функций 
обратной связи с молодежью. 

3.2. Права Молодежного совета: 
принятие решений рекомендательного характера, подлежащих 

рассмотрению Местной администрацией г.о.Нальчик 
приглашение на свои заседания представителей администрации 

г.о.Нальчик, общественных и иных организаций и учреждений для 
обсуждения вопросов, касающихся реализации молодежной политики; 

направление своих представителей для участия в заседаниях, 
коллегиях, консультативных совещаниях, общественных советах, 
комиссиях при рассмотрении вопросов, относящихся к компетенции 
Молодежного совета. 

3.3. Члены Молодежного совета имеют удостоверение члена 
Молодежного совета г.о.Нальчик, являющееся документом, 
подтверждающим его полномочия. 

-член Молодежного совета пользуется удостоверением в 
течение всего срока своих полномочий. 

    -удостоверение членов Молодежного совета подписывается 
Заместителем Главы МАГОН. 

 
4. Структура и состав Молодежного совета 

 
4.1. Структура Молодежного совета: 

председатель Молодежного совета; 
два заместителя председателя Молодежного совета; 

  секретарь Молодежного совета; 
  смм специалист Молодежного совета; 

             члены Молодежного совета. 
4.2. В Молодежный совет должны быть представлены: 

представители молодежи сельских поселений г.о. Нальчик не 
менее 30% 

представители трудящейся молодежи не менее 15%; 
представители городских молодежных общественных и 

политических организаций (ассоциаций, объединений, молодежные 
подразделения региональных отделений общероссийских политических 
партий) не более 20%; 

представители органов студенческого самоуправления высших 
и средних специальных образовательных учреждений не более 20%; 
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представители молодежи, активно участвующие в 
общественной жизни г.о. Нальчик, не менее 15%. 

4.3. Численный состав Молодежного совета – не более 35 человек. 
4.4. Членом Молодежного совета может быть гражданин 

Российской Федерации в возрасте от 18 до 35 лет на момент включения 
в состав Совета, проживающий на территории г.о.Нальчик. 

4.5. Состав Молодежного совета утверждается Главой местной 
администрации г.о.Нальчик сроком на два года по результатам 
проведения консультаций с представителями общественности из числа 
молодежных общественных организаций, движений и объединений, 
представителями органов местного самоуправления , а также 
молодыми жителями г.о.Нальчик, добившимися широкого 
общественного признания. 

4.6. Председатель Молодежного совета, заместители председателя 
Молодежного совета и секретарь Молодежного совета избираются из 
числа членов Молодежного совета на первом заседании простым 
большинством голосов сроком на один год. 

4.7. Председатель Молодежного совета: 
осуществляет общее руководство Молодежного совета; 

      распределяет обязанности между заместителями председателя 
Молодежного совета и членами Молодежного совета; 
      определяет повестку дня и порядок рассмотрения вопросов на 
заседаниях Молодежного совета. 

4.8. Один из заместителей председателя Молодежного совета в 
период отсутствия председателя Молодежного совета исполняет его 
обязанности. 

4.9. Секретарь Молодежного совета: 
обеспечивает уведомление членов Молодежного совета о 

проводимых советом мероприятиях; 
обеспечивает ведение протоколов заседаний Молодежного совета; 
обеспечивает оформление решений, обращений, заявлений, 

рекомендаций Молодежного совета. 
4.10. Смм специалист Молодежного совета:  
обеспечивает информационное освещение деятельности 

Молодежного совета. 

                      5. Организация деятельности Молодежного совета 
 

5.1. Высшим органом Молодежного совета является общее 
собрание. Общее собрание Молодежного совета проводится не реже 
одного раза в квартал. В случае необходимости могут проводиться 
внеочередные общие собрания Молодежного совета.  
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5.2. К компетенции общего собрания Молодежного совета 
относятся: 

избрание председателя Молодежного совета, заместителя 
председателя, ответственного секретаря, Президиума Молодежного 
совета, формирование комитетов Молодежного совета;  

принятие отчета об итогах деятельности председателя 
Молодежного совета и деятельности Молодежного совета за год и 
другие периоды, установленные Регламентом Молодежного совета;  

переизбрание председателя Молодежного совета в случае 
выражения ему недоверия; 

 утверждение Регламента и планов работы Молодежного совета; 
 обсуждение изменений, вносимых в настоящее Положение. 
5.3. Общее собрание Молодежного совета может принимать к 

своему рассмотрению любые вопросы, находящиеся в компетенции 
Молодежного совета, в том числе отнесенные настоящим Положением к 
иным органам Молодежного совета.  

5.4. Общее собрание Молодежного совета правомочно, если на 
нем присутствует не менее половины от общего числа членов 
сформированного Молодежного совета. 

5.5. Члены Молодежного совета участвуют в собраниях лично и не 
вправе делегировать свои полномочия другим лицам. 

5.6. Повестка собрания Молодежного совета формируется 
председателем с учетом вопросов, выдвинутых членами Молодежного 
совета. 

5.7. На заседаниях Молодежного совета вправе присутствовать 
депутаты местного самоуправления, должностные лица Местной 
администрации г.о. Нальчик, приглашенные представители 
общественных и иных организаций. 

5.8. Заседание Молодежного совета оформляется протоколом, 
который ведет ответственный секретарь. Протокол подписывается 
председателем Молодежного совета и ответственным секретарем. 

5.9. Решение Молодежного совета считается принятым, если за 
него проголосовало более половины от числа присутствующих членов 
Молодежного совета, если иное не установлено настоящим Положением 
Молодежного совета. В случае равенства голосов, поданных за и против, 
решающим является голос председателя Молодежного совета; 

5.10. Решения Молодежного совета носят рекомендательный 
характер, а для членов Молодежного совета являются обязательными 
для исполнения. Решения Молодежного совета направляются в 
соответствующие муниципальные органы власти для рассмотрения, 
анализа и использования в работе. 

5.11. Молодежный совет один раз в квартал представляет Главе 
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местной администрации г.о. Нальчик информацию о результатах своей 
деятельности. 

5.12.  Члены Молодежного Совета имеют право: 
 вносить на рассмотрение Молодежного совета предложения по 
вопросам его деятельности; 
 участвовать в мероприятиях, проводимых Молодежным советом; 
  получать информацию о деятельности Молодежного совета. 
          5.13. Члены Молодежного совета обязаны: 
 исполнять решения Молодежного совета и поручения его 
председателя; 

лично участвовать в деятельности Молодежного совета, посещать 
его совещания, активно содействовать решению стоящих перед ним 
задач; 
  информировать Молодежный совет и его председателя о своей 
деятельности в качестве члена Молодежного совета; 
  не допускать действий, наносящих ущерб интересам Молодежного 
совета.  
 5.14. В целях обеспечения взаимодействия членов Молодежного 
совета с соответствующими муниципальными органами власти, оказания 
им содействия в получении необходимой информации за членами 
Молодежного совета закрепляются кураторы из числа руководителей 
данных органов. Также членам Молодежного совета предоставляется 
возможность стажировки в соответствующих органах муниципальной 
власти, при прохождении которой они вправе вносить руководителям 
указанных органов предложения по совершенствованию их 
деятельности. 

5.15. Президиум Молодежного совета является коллегиальным 
органом, организующим деятельность Молодежного совета в 
промежутке между общими собраниями Молодежного совета.  

5.16. Избранными в состав Президиума Молодежного совета 
считаются члены Молодежного совета, получившие более половины 
голосов членов Молодежного совета, присутствующих на общем 
собрании. По каждому кандидату в члены Президиума Молодежного 
совета проводится открытое голосование.  

5.17. На первом заседании Молодежного совета выдвигаются 
кандидатуры в Президиум Совета численностью 9 человек. 

5.18. Президиум Молодежного совета возглавляет председатель 
Молодежного совета.   

5.19. К компетенции Президиума Молодежного совета относятся:   
созыв очередных и внеочередных заседаний Молодежного совета; 
организация и координация работы Молодежного совета, 

комиссий, экспертных и рабочих групп Молодежного совета;   
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разработка планов работы Молодежного совета; 
рассмотрение и принятие проектов рекомендаций, 

подготовленных комиссиями, экспертными и рабочими группами 
Молодежного совета, направление для рассмотрения в Совет местного 
самоуправления Местной администрации г.о.Нальчик. 

 рекомендации и решения Президиума Молодежного совета 
считаются принятыми, если за них проголосовало не менее половины от 
общего числа членов Президиума Молодежного совета.   

5.20.  Президиум Молодежного совета собирается не реже одного 
раза в месяц. 

5.21. Полномочия члена Молодежного Совета прекращаются 
досрочно в случаях: 

письменного заявления о сложении членом Молодежного Совета 
своих полномочий; 
    стойкой неспособности по состоянию здоровья осуществлять 
возложенные на него обязанности; 
    утраты гражданства Российской Федерации; 
    выезда на постоянное место жительства за пределы Кабардино-
Балкарской Республики; 
    вступления в законную силу обвинительного приговора суда в 
отношении лица, являющегося членом Молодежного совета. 

5.22.  При выбытии члена Молодежного совета из его состава на 
освободившуюся должность на конкурсной основе выбирается новое лицо 
в соответствии с правилами проведения конкурса на замещение вакансий в 
Молодежном совете. 

 
6. Порядок и условия проведения конкурса на замещение 

должности в Молодежном совете 
  

6.1. Конкурс на замещение должности в Молодежном совете 
обеспечивает право на равный доступ к общественной работе в 
Молодежном совете. 

6.2. Конкурс объявляется Местной администрацией г.о. Нальчик. 
6.3. Право на участие в конкурсе имеют молодые люди от 18 лет 

до 35 лет. 
6.4. Конкурс проводится в четыре этапа. На первом этапе 

публикуется объявление о приеме документов для участия в конкурсе не 
менее чем в одном периодическом печатном издании, а также 
размещается информация о проведении конкурса на сайте Местной 
администрации г.о. Нальчик в информационно-телекоммуникационной 
сети общего пользования. 

В публикуемом объявлении о приеме документов для участия в 
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конкурсе указываются наименование вакантной должности, 
требования, предъявляемые к претенденту на замещение этой 
должности, место и время приема документов, подлежащих 
представлению в соответствии с пунктом 6.7. настоящего 
Положения, срок, до истечения которого принимаются указанные 
документы, а также сведения об источнике подробной 
информации о конкурсе (телефон, факс, электронная почта, 
электронный адрес сайта). 
6.5. Кандидат, изъявивший желание участвовать в конкурсе, 

представляет документы: 
копия паспорта; 
характеристика на кандидата из выдвигающей его организации; 
справка об отсутствии судимости; 
анкета, в которой участник конкурса излагает свое видение по 

социальному, экономическому и культурному развитию г.о. Нальчик. 
Документы, указанные в пункте 6.6. настоящего Положения, 
представляются в течение 21 дня со дня объявления об их приеме. 

6.7. На втором этапе конкурса экспертной группой ведется 
обработка документов. 

6.8. В состав экспертной группы входят: 
заместитель Главы местной администрации г.о. Нальчик по 

социальным вопросам – председатель экспертной группы; 
 руководитель структурного подразделения Местной администрации 

г.о. Нальчик, реализующего государственную молодёжную политику; 
 депутат Совета местного самоуправления Местной администрации 

г.о. Нальчик: 
  приглашенные представители, курирующие государственную 

молодежную политику (по согласованию); 
  представитель Совета молодежной палаты при Парламенте 

Кабардино-Балкарской Республики (по согласованию); 
представитель Молодежного Правительства Кабардино-Балкарской 

Республики.  
6.10. По результатам обработки документов экспертной группы 

проводится совещание. 
6.11. Если в результате проведения конкурса не были выявлены 

кандидаты, отвечающие требованиям к вакантной должности 
Молодежного Совета, на замещение которой он был объявлен, 
экспертной группой может быть принято решение о проведении 
повторного конкурса. 

6.12. На третьем этапе конкурса проводится публичная 
презентация проектов с присутствием других кандидатов. 

6.13. Четвертый этап предусматривает заседание экспертной 
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группы и определение результатов конкурса. 
6.14. Заседание экспертной группы считается правомочным, если 

на нем присутствует не менее двух третей от общего числа ее членов. 
Решения экспертной группы по результатам проведения конкурса 
принимаются открытым голосованием простым большинством голосов 
ее членов, присутствующих на заседании. 

6.15. При равенстве голосов решающим является голос 
председателя экспертной группы. 

6.16. Решение экспертной группы принимается в отсутствие 
кандидата и является основанием для включения в Молодежный совет 
или отказ. 

6.17. Результаты голосования экспертной группы оформляются 
решением, которое подписывается председателем, заместителем 
председателя, секретарем и членами комиссии, принявшими участие в 
заседании. 

6.18. Информация о результатах конкурса размещается в СМИ и 
на сайте Местной администрации г.о. Нальчик. 

6.19. Финансирование деятельности Молодежного совета 
осуществляется за счет средств муниципальной подпрограммы 
«вовлечение молодежи в социальную практику» муниципальной 
программы Местной администрации г.о.Нальчик «развитие образования 
в городском округе Нальчик». 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

И.о.Начальника Управления                                                   А.Афашагов 



                                                                            Приложение к положению 

                                                                            о Молодежном совете при                    

                                                                             Местной администрации  

                                                                                                 г.о.Нальчик 

 

АНКЕТА  
КАНДИДАТА В ЧЛЕНЫ МОЛОДЕЖНОГО СОВЕТА 
ПРИ МЕСТНОЙ АДМИНИСТРАЦИИ г.о.НАЛЬЧИК 

 
1. Ф.И.О.  

 
 

2. Дата рождения 
 

 

3. Название субъекта 
права внесения 
кандидатур  
 

 

 

4. Должность кандидата 
в организации 
(органе)  
 

 

 

5. Контактные данные 
(телефон,адрес,E-
mail:,и др.)  
 

 

6. Видение по 
социальному, 
экономическому и 
культурному 
развитию г.о.Нальчик 
(или по одному из 
направлении) 
  

 
! текст не более 500 символов 
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