
 
 

МЕСТНАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДСКОГО ОКРУГА НАЛЬЧИК 

КАБАРДИНО-БАЛКАРСКОЙ РЕСПУБЛИКИ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
 

КЪЭБЭРДЕЙ-БАЛЪКЪЭР РЕСПУБЛИКЭМ ЩЫЩ 

НАЛШЫК КЪАЛЭ ОКРУГЫМ И ЩIЫПIЭ АДМИНИСТРАЦЭ 

УНАФЭ 
 

КЪАБАРТЫ-МАЛКЪАР РЕСПУБЛИКАНЫ НАЛЬЧИК 

ШАХАР ОКРУГУНУ ЖЕР-ЖЕРЛИ АДМИНИСТРАЦИЯСЫ 

БЕГИМ 
 

«12» июля 2024г.                                                                                       №1624 

 

г.Нальчик 

 

Об утверждении муниципальной программы  

«Реализация молодежной политики в городском округе Нальчик  

на 2025-2028 годы» 

 

В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 06 

октября 2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного само-

управления в  Российской Федерации», Федеральным законом от 30 декабря 

2020 г. № 489-ФЗ «О молодежной политике в Российской Федерации»,                 

распоряжением Правительства Российской Федерации от 12 декабря 2015г. 

№2570-р «О плане мероприятий по реализации Основ государственной            

молодежной политики Российской Федерации на период до 2025 года»,         

Законом Кабардино-Балкарской Республики от 11 мая 2022г. №17-РЗ                   

«О молодёжной политике в Кабардино-Балкарской Республике», постанов-

лением Правительства Кабардино-Балкарской Республики от 06 декабря 2022 

№ 262-ПП «О государственной программе Кабардино-Балкарской Республи-

ки «Развитие молодежной политики в Кабардино-Балкарской Республике», 

руководствуясь постановлением Местной администрации городского округа 

Нальчик от 28 декабря 2023г. №2873 «Об утверждении порядка разработки, 

реализации и оценки эффективности муниципальных программ городского 

округа Нальчик» и на основании Устава городского округа Нальчик Местная 

администрация городского округа Нальчик п о с т а н о в л я е т: 

1.Утвердить прилагаемую муниципальную программу «Реализация                        

молодежной политики в городском округе Нальчик на 2025-2028 годы» 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_190661/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_190661/
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2.Опубликовать настоящее постановление в газете «Нальчик» и разме-

стить на официальном сайте городского округа Нальчик «admnalchik.ru» в 

порядке, установленном Уставом городского округа Нальчик.  

3.Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на 

заместителя Главы местной администрации городского округа Нальчик 

З.С.Атмурзаеву. 

 

                          

Глава                                                                                                  Т.Ахохов 

     

       

     
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://chik.ru/
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Утверждена 

постановлением Местной администрации 

городского округа Нальчик 

от «12» июля 2024 г. №1624 

 

      

Муниципальная программа 

«Реализация молодежной политики в городском округе Нальчик 

на 2025-2028 годы». 

 

Паспорт муниципальной программы 

«Реализация молодежной политики в городском округе Нальчик 

на 2025-2028 годы». 
 

Муниципальная 

программа 

Муниципальная программа «Реализация молодежной политики в                  

городском округе Нальчик на 2025-2028 годы». 

 

Ответственный 

исполнитель  

муниципальной 

программы 

Управление по молодежной политике Местной администрации город-

ского округа Нальчик. 

Цели  

муниципальной 

программы 

Создание правовых, социально-экономических, организационных 

условий для гражданского становления и социальной самореализа-

ции молодых граждан городского округа Нальчик. 

Задачи  

муниципальной 

программы 

 Создание условий для гражданского становления, правового, 

духовно-нравственного и патриотического воспитания молодё-

жи. 

 Поддержка интеллектуального и творческого развития молодых 

граждан, молодёжных общественных инициатив, инновацион-

ной деятельности. 

 Содействие решению социально-экономических проблем, орга-

низации трудового воспитания, профессионального самоопре-

деления и занятости молодёжи. 

 Развитие и поддержка молодёжного предпринимательства. 

 Вовлечение молодежи в социальную активную деятельность, 

развитие волонтерского движения, молодежных общественных 

организаций и объединений. 

  Профилактика асоциальных явлений среди подростков и моло-

дёжи, популяризация здорового образа жизни. 

 Развитие системы информационного обеспечения молодёжи 

через средства массовой коммуникации, современные техноло-

гии и компьютерные сети. 
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Целевые  

индикаторы и  

показатели  

программы 

 Количество молодых людей, вовлечённых в общественно-

полезную деятельность и в культурно-досуговые мероприятия. 

 Количество молодых людей, вовлечённых в молодёжные сове-

щательные структуры городского округа Нальчик. 

 Количество молодых людей, участвующих в мероприятиях 

творческой и интеллектуальной направленности. 

 Количество молодых людей, участвующих в республиканских и 

муниципальных конкурсах для социально активных обучаю-

щихся профессиональных образовательных организаций и об-

разовательных организаций высшего образования, находящихся 

на территории городского округа Нальчик. 

 Количество молодых людей городского округа Нальчик, вовле-

чённых в добровольческую (волонтёрскую) деятельность. 

 Количество молодых людей, участвующих в мероприятиях, 

направленных на формирование здорового образа жизни. 

 Количество подростков «группы социального риска», вовле-

чённых в полезную деятельность.  

 Количество молодых людей, участвующих в мероприятиях, 

направленных на повышение занятости молодых граждан и 

снижение темпов роста безработицы среди молодёжи городско-

го округа Нальчик. 

 Количество участников мероприятий, направленных на вовле-

чение молодёжи в предпринимательскую деятельность. 

 Количество молодых людей, участвующих в мероприятиях, 

направленных на гражданское и патриотическое воспитание, 

духовно-нравственное развитие молодёжи. 

Перечень  

подпрограмм  
Не предусмотрены  

Этапы и сроки  

реализации  

Программы 

Этап 1: 2025-2026гг. 

Этап 2: 2027-2028гг. 

 

Объемы  

финансового 

обеспечения за 

счет всех  

источников  

финансирования 

Общий объем финансирования составляет  

8 000,0 тыс.рублей 

 

В том числе: 

в 2025 г. – 2 000,0 тыс. руб.  

в 2026 г. -  2 000 ,0 тыс.  руб. 

в 2027 г. - 2 000 ,0 тыс.  руб. 

в 2028 г. - 2 000 ,0 тыс.  руб. 

 

Объем средств бюджета муниципального образования городского 

округа Нальчик составляет 8 000 ,0 тыс.  рублей. 
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 В том числе: 

в 2025 г. – 2 000,0 тыс. руб.  

в 2026 г. -  2 000,0 тыс. руб. 

в 2027 г. - 2 000,0 тыс. руб. 

в 2028 г. - 2 000,0 тыс. руб. 

 

 

Объем средств внебюджетных источников 

в том числе:  

 

-средства федерального бюджета –  0,0 руб. 

в 2024 г. –  0,0 руб. 

в 2025 г. – 0,0 руб.  

в 2026 г. -  0,0 руб.   

в 2027 г. - 0,0 руб.   

в 2028 г. - 0,0 руб.   

 

-средства республиканского бюджета КБР - 0,0 рублей: 

в 2025 г. –   0,0 руб.  

в 2026 г. -    0,0 руб.   

в 2027 г. -    0,0 руб.   

в 2028 г. -    0,0 руб.   

 

-внебюджетные источники- 0,0 

 

в 2025 г. –   0,0   руб.  

в 2026 г. -    0,0 руб.   

в 2027 г. -    0,0 руб.   

в 2028 г. -    0,0 руб.   

 

 

Ожидаемые  

конечные  

результаты  

реализации  

программы и  

показатели  

эффективности  

 Увеличение количества молодых людей, вовлечённых в обще-

ственно-полезную деятельность и в культурно-досуговые меро-

приятия -%. 

 Увеличение количества молодых людей, вовлечённых в моло-

дёжные совещательные структуры городского округа                   

Нальчик-%. 

 Увеличение количества молодых людей, участвующих в меро-

приятиях творческой и интеллектуальной направленности-%. 

 Увеличение количества молодых людей, участвующих в рес-

публиканских и муниципальных конкурсах для социально ак-

тивных обучающихся профессиональных образовательных ор-

ганизаций и образовательных организаций высшего образова-

ния, находящихся на территории городского округа Нальчик-%. 

 Увеличение количества молодых людей городского округа 

Нальчик, вовлечённых в добровольческую (волонтёрскую) дея-
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тельность-%. 

 Увеличение количества молодых людей, участвующих в меро-

приятиях, направленных на формирование здорового образа 

жизни-%. 

 Увеличение количества подростков «группы социального рис-

ка», вовлечённых в полезную деятельность-%.  

 Увеличение количества молодых людей, участвующих в меро-

приятиях, направленных на повышение занятости молодых 

граждан и снижение темпов роста безработицы среди молодёжи 

городского округа Нальчик-%. 

 Увеличение количества участников мероприятий, направлен-

ных на вовлечение молодёжи в предпринимательскую деятель-

ность-%. 

 Увеличение количества молодых людей, участвующих в меро-

приятиях, направленных на гражданское и патриотическое вос-

питание, духовно-нравственное развитие молодёжи-%. 

 

Основание для 

разработки 

-Федеральный закон Российской Федерации от 06.10.2003 №131-ФЗ 

«Об общих принципах организации местного самоуправления в 

Российской Федерации»;  

 

-Федеральный закон от 30.12.2020  

№489-ФЗ «О молодежной политике в Российской Федерации»; 

 

-Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.12.2015 

№2570-р «О плане мероприятий по реализации Основ государственной 

молодежной политики Российской Федерации на период до 2025           

года»; 

 

-Закон Кабардино-Балкарской Республики от 11 мая 2022г.            

№17-РЗ «О молодёжной политике в Кабардино-Балкарской Республи-

ке»; 

 

-Постановление Местной администрации городского округа Нальчик 

от 28.12.2023 №2873 «Об утверждении Порядка разработки, реализа-

ции и оценки эффективности муниципальных программ городского 

округа Нальчик». 

 

Связь с  

национальными 

целями или с  

государственными 

программами  

-Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 ноября 

2014 г. № 2403-р «Основы государственной молодежной политики 

Российской Федерации на период до 2025 года»; 

 

-Постановление Правительства Кабардино-Балкарской Республики от 

06.12.2022 № 262-ПП «О государственной программе Кабардино-

Балкарской Республики «Развитие молодежной политики в Кабардино-

Балкарской Республике».  

 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_190661/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_190661/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_190661/
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I. Оценка текущего состояния реализации молодежной политики в               

городском округе Нальчик 

 

Формирование жизнеспособного молодого поколения является одной 

из важных стратегических задач развития государства. Именно поэтому             

государственная молодежная политика как в Кабардино-Балкарской Респуб-

лике, так и в ее столице - городе Нальчике, является одним из приоритетных 

направлений социальной политики.  

Успешное решение задач социально-экономического и культурного 

развития городского округа Нальчик невозможно без активного участия мо-

лодежи. 

Современная модель молодежной социализации предполагает такое 

устройство процесса жизнедеятельности молодежи в сообществе, в котором 

ориентирами выступают самостоятельность, творчество, самоопределение и 

самореализация молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет, их адаптация к 

социально-экономическим и политическим изменениям. 

Целевая аудитория Программы - молодёжь от 14 до 35 лет, в том числе 

учащиеся школ, студенты, работающая молодёжь и молодёжь, проживающая 

в городском и сельских поселениях на территории городского округа Наль-

чик.  

Численность населения данной возрастной категории на 01 января 

2024г. составляет 80504 человек, в том числе численность молодежи от 14-17 

лет -12753; от 18-25 лет - 25179; от 26 до 35 лет - 42572. 

При разработке настоящей Программы рассматривались актуальные 

проблемы профессионального выбора, научно-технического творчества, со-

зидательной активности молодёжи - обусловленные особенностями молодых 

граждан, творческим развитием талантливой молодежи.  

Целесообразность разработки настоящей Программы, использующей 

программно-целевой метод решения проблем поддержки социально значи-

мых молодежных инициатив, определяется следующими факторами: 

-наличие сложно решаемых и разнообразных по характеру проблем, с 

которыми сталкивается молодежь, что определяет необходимость системного 

подхода к их решению, согласования отдельных направлений муниципаль-

ной политики по содержанию и технологиям реализации; 

-необходимость определения целей, задач, состава и структуры меро-

приятий и запланированных результатов; 

-необходимость реализации комплекса мероприятий по повышению ре-

зультативности.  
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Очевидно, что молодежь в значительной части обладает тем уровнем 

мобильности, интеллектуальной активности, который выгодно отличает ее от 

других групп населения. Именно молодые люди быстрее приспосабливаются 

к новым условиям жизни. С другой стороны, и это слабая сторона молодёжи, 

именно в этом возрасте жизненные ориентиры ещё неустойчивы, они только 

формируются и корректируются. Поэтому для молодёжи важна поддержка со 

стороны людей, обладающих жизненным опытом, что позволяет сориентиро-

вать, пока неявно выражены жизненные приоритеты. Молодые люди оказы-

ваются неготовыми к самостоятельной деятельности, принятию решений.               

С другой стороны, поведение значительного количества молодых людей            

отличается самостоятельностью. Эта группа проявляет заинтересованность в 

получении качественного образования, определяющего дальнейшее трудо-

устройство и карьеру. Однако обе группы характеризуются низким уровнем 

интереса к политической, гражданской жизни, то есть не позиционируют            

себя как члены общества. 

Решение обозначенных проблем требует использования программно-

целевого метода, который позволит эффективно использовать финансовые 

ресурсы, сконцентрировав их на решении приоритетных задач, обеспечит 

комплексное решение проблем в долгосрочной перспективе, а также взаимо-

связь между проводимыми мероприятиями и результатами их выполнения.  

Разработка и реализация программы «Реализация молодежной полити-

ки городского округа Нальчик на 2025-2028 годы» вызвана необходимостью 

осуществления мероприятий, направленных на вовлечение молодёжи в              

экономическую, культурную и общественную деятельность, создание усло-

вий для самореализации молодёжи в творчестве, формирование у молодёжи 

уверенности, что их научные, творческие, спортивные достижения и обще-

ственная деятельность будут оценены и востребованы в городском округе 

Нальчик.  

 

II. Обоснование необходимости реализации программных                        

мероприятий. 

 

Эффективная молодёжная политика - один из важнейших элементов 

развития городского округа Нальчик, роста благосостояния его граждан и 

совершенствования общественных отношений. Реализация мероприятий, 

включённых в Программу, рассчитана на работу с различными группами 

молодёжи, проживающей на территории городского округа Нальчик: 

-учащаяся молодёжь (молодые граждане, вовлечённые в образова-

тельный процесс в образовательных учреждениях); 
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-работающая молодёжь (молодые граждане, осуществляющие трудо-

вую деятельность в соответствии с трудовым законодательством); 

-безнадзорные несовершеннолетние молодые граждане (несовершен-

нолетние молодые граждане, контроль за поведением которых отсутствует 

вследствие неисполнения или ненадлежащего исполнения обязанностей по 

его воспитанию, обучению и (или) содержанию со стороны родителей или 

иных законных представителей либо должностных лиц); 

-молодые семьи (семьи, в которых оба супруга не достигли возраста 

35 лет, а также неполные семьи, состоящие из одного молодого родителя, 

возраст которого не превышает 35 лет, и одного и более детей). 

Молодёжная политика является системой формирования приоритетов 

и мер, направленных на создание условий и возможностей для успешной 

социализации и эффективной самореализации молодёжи, для развития её 

потенциала в интересах городского округа Нальчик и Кабардино-

Балкарской Республики, следовательно, на социально-экономическое и 

культурное развитие страны, обеспечение её конкурентоспособности и 

укрепление национальной безопасности. 

Молодёжная политика формируется и реализуется органами местного 

самоуправления при участии молодёжных и детских общественных объ-

единений, неправительственных организаций и иных юридических и физи-

ческих лиц. 

Позиция молодёжи в общественно-политической жизни, её уверенно-

сти в завтрашнем дне и активности будет зависеть темп продвижения горо-

да Нальчика и Кабардино-Балкарской Республики. Именно молодые люди 

должны быть готовы к противостоянию политическим манипуляциям и 

экстремистским призывам. 

В условиях глобализации и миграционных процессов молодёжь при-

звана выступить  проводником идеологии толерантности, развития россий-

ской культуры и укрепления межпоколенческих и межнациональных отно-

шений.  

Молодёжь в значительной части обладает тем уровнем мобильности, 

интеллектуальной активности и здоровья, который выгодно отличает её от 

других групп населения. Именно молодые люди быстрее приспосабливают-

ся к новым условиям жизни. В то же время перед российским обществом 

стоит вопрос о необходимости минимизации издержек и потерь, которые 

несёт Россия из-за проблем, связанных с социализацией молодых людей и 

интеграцией их в единое экономическое, политическое и социокультурное 

пространство. 

Стратегические цели молодёжной политики в городском округе 

Нальчик определяются направленностью на социальное, культурное, нрав-

ственное и физическое развитие молодёжи, её благополучие, а также 

https://pandia.ru/text/category/obshestvenno_gosudarstvennie_obtzedineniya/
https://pandia.ru/text/category/obshestvenno_gosudarstvennie_obtzedineniya/
https://pandia.ru/text/category/globalizatciya/
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стремлением к использованию потенциала молодёжи в интересах государ-

ства и общества. 

Выбор программно-целевого метода решения проблемы позволяет 

рассматривать саму молодёжь в качестве целевой группы Программы. 

Программно-целевой метод управления позволяет оперативно и с 

максимальной степенью управляемости создавать новые инструменты и 

технологии реализации приоритетов молодёжной политики. Кроме того, 

Стратегией государственной молодёжной политики в Российской Федера-

ции задан проектный метод управления при реализации мероприятий. 

Применение программно-целевого метода в решении ключевой про-

блемы позволит: 

-обеспечить адресность, последовательность, преемственность и 

контроль за целевым использованием бюджетных средств, направляемых 

на реализацию молодёжной политики в городском округе Нальчик. 

-разработать и внедрить инновационные технологии решения                     

актуальных проблем молодёжи при активном её участии; 

-создать условия для устойчивого развития и функционирования 

инфраструктуры сферы молодёжной политики. 

Таким образом, будут созданы условия для развития сферы молодёж-

ной политики и обеспечения увеличения вклада молодёжи в социально-

экономическое развитие городского округа Нальчик. 

Выполнение мероприятий Программы будет направлено на достиже-

ние основной цели Программы - развития и реализации потенциала моло-

дёжи в первую очередь в интересах муниципального образования город-

ского округа Нальчик. 

 

III. Принципы реализации молодёжной политики: 

 

-выделение приоритетных направлений; 

-учёт интересов и потребностей различных групп молодёжи; 

-участие молодых граждан в разработке и реализации приоритетных 

направлений молодёжной политики; 

-взаимодействие государства, институтов гражданского общества и 

представителей бизнеса; 

-информационной открытости. 

 

IV. Обоснование ресурсного обеспечения Программы 

 

Общая потребность в денежных средствах на реализа-

цию программных мероприятий составляет 8 000 000 рублей. 

Необходимый объём финансирования мероприятий по реализации 

Программы за счёт средств местного бюджета Местной администрации  

городского округа Нальчик, предусмотренный исполнителям соответству-

ющих мероприятий Программы на годы, определяется согласно Перечню 

мероприятий Программы (Приложение №2,3). 

https://pandia.ru/text/category/tehnologii_upravleniya/
https://pandia.ru/text/category/innovatcionnie_tehnologii/
https://pandia.ru/text/category/denezhnie_sredstva/
https://pandia.ru/text/category/programmi_meropriyatij/
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Объёмы финансирования Программы могут ежегодно уточняться при 

принятии решения о местном бюджете Местной администрации городского 

округа Нальчик, его изменений на соответствующий финансовый год. 

 

V. Оценка социально-экономической эффективности Программы. 

 

Оценка социально-экономической эффективности Программы              

осуществляется на основании системы измерителей, в состав которой вхо-

дят количественные, качественные и статистические показатели, система 

прямых и косвенных индикаторов, а также результаты социологических ис-

следований. 

Основными прямыми и косвенными показателями эффективности 

Программы являются: 

-повышение уровня гражданского воспитания молодёжи; 

-повышение уровня патриотического воспитания молодёжи; 

-повышение уровня творческого развития молодёжи; 

-повышение уровня интеллектуального развития молодёжи; 

-повышение уровня вовлеченности молодёжи в здоровый образ              

жизни; 

-снижение уровня смертности, темпов распространения наркомании и 

алкоголизма в молодёжной среде; 

-снижение темпов роста безработицы среди молодёжи; 

-повышение уровня экономической самостоятельности молодёжи; 

-повышение уровня социальной активности молодёжи; 

-повышение уровня развития молодёжного предпринимательства; 

-повышение уровня работы с молодёжью по месту жительства; 

-повышение уровня международного молодёжного сотрудничества; 

-повышение уровня организации молодёжного туризма; 

-повышение уровня информационного обеспечения реализации моло-

дёжной политики; 

-повышение уровня организационного и методического обеспечения 

реализации молодёжной политики; 

-повышение уровня профилактики наркомании, безнадзорности и 

правонарушений в молодёжной среде; 

-снижение темпов роста безнадзорности среди молодёжи; 

-сокращение распространения в молодёжной среде экстремистских 

идей и учений, связанных с религиозным, политическим и национальным 

факторами. 

Одним из основных показателей эффективности Программы является 

положительная динамика её количественных показателей: 

-количество молодых людей, вовлечённых в общественно-полезную 

деятельность и в культурно-досуговые мероприятия; 

-количество молодых людей, вовлечённых в молодёжные совещатель-

ные структуры городского округа Нальчик; 

https://pandia.ru/text/category/sotciologicheskie_issledovaniya/
https://pandia.ru/text/category/sotciologicheskie_issledovaniya/
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-количество молодых людей, участвующих в мероприятиях творческой 

и интеллектуальной направленности; 

-количество молодых людей, участвующих в республиканских и муни-

ципальных конкурсах для социально активных обучающихся профессио-

нальных образовательных организаций и образовательных организаций выс-

шего образования, находящихся на территории городского округа Нальчик; 

-количество молодых людей городского округа Нальчик, вовлечённых 

в добровольческую (волонтёрскую) деятельность; 

-количество молодых людей, участвующих в мероприятиях, направ-

ленных на формирование здорового образа жизни; 

-количество подростков «группы социального риска», вовлечённых в 

полезную деятельность;  

-количество молодых людей, участвующих в мероприятиях, направ-

ленных на повышение занятости молодых граждан и снижение темпов роста 

безработицы среди молодёжи городского округа Нальчик; 

-количество участников мероприятий, направленных на вовлечение 

молодёжи в предпринимательскую деятельность; 

-количество молодых людей, участвующих в мероприятиях, направ-

ленных на гражданское и патриотическое воспитание, духовно-нравственное 

развитие молодёжи. 

Анализ результатов реализации Программы проводится в                             

соответствии с приложением №1 Программы. 

 

 

 

 



 

Приложение №1 

К муниципальной программе  

«Реализация молодежной политики  

в городском округе Нальчик на 2025-2028 годы» 

 

 

Сведения о целевых показателях (индикаторах) 

Муниципальной программы 

«Реализация молодежной политики 

в городском округе Нальчик на 2025-2028 годы» 

№ 

п/п 

Наименование целевого  

показателя  

(индикатора) 

Источник  

получения  

информации о 

значении  

целевого  

показателя  

(индикатора) 

Ед. 

изм. 

Базовое зна-

чения индика-

тора 

<1> 

Значение целевого показателя (индикатора) Документ 

<2> 

Ответ-

ственный 

за дости-

жение 

показателя  

<3> 

Связь с 

показате-

лями 

нацио-

нальных 

целей 

<4> 

Фактиче-

ское  

значение 

за год, 

предше-

ствующий 

году нача-

ла  

реализа-

ции  

муници-

пальной 

программы 

Планируемое значение по годам  

реализации 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

2023г 2024 г 2025г 2026г 2027г 2028г 

Муниципальная программа «Реализация молодежной политики в городском округе Нальчик на 2025-2028гг» 

 

1 Количество молодых 

людей, вовлечённых в 

общественно-полезную 

деятельность и в куль-

турно-досуговые меро-

приятия, направленные 

на укрепление традици-

онных семейных ценно-

Проведенные 

мероприятия 

% 12 15% 20% 25% 30% 35% Годовой план 

работы 

Управления по 

молодежной 

политике Мест-

ной админи-

страции 

Управле-

ние по 

молодеж-

ной поли-

тике 

Местной 

админи-

Постанов-

ление 

Прави-

тель-

ства Кабар

дино-

Балкар-
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стей. 

 

г.о.Нальчик страции 

г.о. 

Нальчик 

ской Респу

блики от 

06.12.2022 

№ 262-ПП 

2 Количество молодых 

людей, вовлечённых в 

молодёжные совеща-

тельные структуры го-

родского округа Нальчик. 

 

Сведения органи-

заций и ведомств 

Чел. 30 35 85 100 115 130 Годовой план 

работы 

Управления по 

молодежной 

политике Мест-

ной админи-

страции 

г.о.Нальчик 

Управле-

ние по 

молодеж-

ной поли-

тике 

Местной 

админи-

страции 

г.о. 

Нальчик 

Постанов-

ление 

Прави-

тель-

ства Кабар

дино-

Балкар-

ской Респу

блики от 

06.12.2022 

№ 262-ПП 

3 Количество молодых 

людей, участвующих в 

мероприятиях творче-

ской и интеллектуальной 

направленности. 
 

Проведенные 

мероприятия 

% 17 19 25 30 35 40 Годовой план 

работы 

Управления по 

молодежной 

политике Мест-

ной админи-

страции 

г.о.Нальчик 

Управле-

ние по 

молодеж-

ной поли-

тике 

Местной 

админи-

страции 

г.о. 

Нальчик 

Постанов-

ление 

Прави-

тель-

ства Кабар

дино-

Балкар-

ской Респу

блики от 

06.12.2022 

№ 262-ПП 
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4 Количество молодых 

людей, участвующих в 

республиканских и му-

ниципальных конкурсах 

для социально активных 

обучающихся професси-

ональных образователь-

ных организациях и об-

разовательных организа-

циях высшего образова-

ния, находящихся на 

территории городского 

округа Нальчик. 

Проведенные 

мероприятия 

Чел. 85 100 150 200 250 300 Годовой план 

работы 

Управления по 

молодежной 

политике Мест-

ной админи-

страции 

г.о.Нальчик 

Управле-

ние по 

молодеж-

ной поли-

тике 

Местной 

админи-

страции 

г.о. 

Нальчик 

Постанов-

ление 

Прави-

тель-

ства Кабар

дино-

Балкар-

ской Респу

блики от 

06.12.2022 

№ 262-ПП 

5 Количество молодых 

людей городского округа 

Нальчик, вовлечённых в 

добровольческую (во-

лонтёрскую) деятель-

ность. 

Сведения органи-

заций, ведомств и 

учебных заведе-

ний. 

Чел. 35 50 75 100 125 150 Годовой план 

работы 

Управления по 

молодежной 

политике Мест-

ной админи-

страции 

г.о.Нальчик 

Управле-

ние по 

молодеж-

ной поли-

тике 

Местной 

админи-

страции 

г.о. 

Нальчик 

Постанов-

ление 

Прави-

тель-

ства Кабар

дино-

Балкар-

ской Респу

блики от 

06.12.2022 

№ 262-ПП 

6 Количество молодых 

людей, участвующих в 

мероприятиях, направ-

ленных на формирование 

здорового образа жизни. 

 

Проведенные 

мероприятия. 

Чел. 150 200 300 400 500 600 Годовой план 

работы 

Управления по 

молодежной 

политике Мест-

ной админи-

страции г.о. 

Нальчик 

Управле-

ние по 

молодеж-

ной поли-

тике 

Местной 

админи-

страции 

г.о. 

Нальчик 

Постанов-

ление 

Прави-

тель-

ства Кабар

дино-

Балкар-

ской Респу

блики от 

06.12.2022 

№ 262-ПП 

7 Количество подростков 

«группы социального 

риска», вовлечённых в 

полезную деятельность. 

Проведенные 

мероприятия. 

% 69% 71% 84% 87% 93% 95% Годовой план 

работы 

Управления по 

молодежной 

Управле-

ние по 

молодеж-

ной поли-

Постанов-

ление 

Прави-

тель-
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 политике Мест-

ной админи-

страции г.о. 

Нальчик 

тике 

Местной 

админи-

страции 

г.о. 

Нальчик 

ства Кабар

дино-

Балкар-

ской Респу

блики от 

06.12.2022 

№ 262-ПП 

8 Количество молодых 

людей, участвующих в 

мероприятиях, направ-

ленных на повышение 

занятости молодых граж-

дан и снижение темпов 

роста безработицы среди 

молодёжи городского 

округа Нальчик. 

Проведенные 

мероприятия. 

% 1 1,5 2 3 4 5 Годовой план 

работы 

Управления по 

молодежной 

политике Мест-

ной админи-

страции г.о. 

Нальчик 

Управле-

ние по 

молодеж-

ной поли-

тике 

Местной 

админи-

страции 

г.о. 

Нальчик 

Постанов-

ление 

Прави-

тель-

ства Кабар

дино-

Балкар-

ской Респу

блики от 

06.12.2022 

№ 262-ПП 

9 Количество участников 

мероприятий, направлен-

ных на вовлечение моло-

дёжи в предпринима-

тельскую деятельность. 

 

Проведенные 

мероприятия.  

% 0,75 1,5 2,5 3,5 4,5 5,5 Годовой план 

работы 

Управления по 

молодежной 

политике Мест-

ной админи-

страции г.о. 

Нальчик 

Управле-

ние по 

молодеж-

ной поли-

тике 

Местной 

админи-

страции 

г.о. 

Нальчик 

Постанов-

ление 

Прави-

тель-

ства Кабар

дино-

Балкар-

ской  

Республи-

ки от 

06.12.2022 

№ 262-ПП 
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10 Количество молодых 

людей, участвующих в 

мероприятиях, направ-

ленных на гражданское и 

патриотическое воспита-

ние, гармониза-

цию межнациональных и 

межконфессиональ-

ных отношений, духов-

но-нравственное разви-

тие молодёжи. 

 

Проведенные 

мероприятия. 

% 11 12 17 22 27 32 Годовой план 

работы 

Управления по 

молодежной 

политике Мест-

ной админи-

страции г.о. 

Нальчик 

Управле-

ние по 

молодеж-

ной поли-

тике 

Местной 

админи-

страции 

г.о. 

Нальчик 

Постанов-

ление 

Прави-

тель-

ства Кабар

дино-

Балкар-

ской Респу

блики от 

06.12.2022 

№ 262-ПП 

<1> Здесь и далее указывается плановое значение показателя соответствующие году разработки проекта муниципальной программы на основании данных федерального статистического 

наблюдения или рассчитанное по методикам, принятым международными организациями, ответственными исполнителями, соисполнителями и участниками муниципальных программ. 

<2> Отражаются документы, в соответствии с которыми данный показатель определен как приоритетный (Федеральный закон, Указ Президента Российской Федерации, единый план по 

достижению национальных целей развития, национальный проект, муниципальная программа, документ стратегического планирования, постановление Правительства Российской Федера-

ции или иной документ). 

<3> Указывается наименование муниципального органа, ответственного за достижение показателя. 

<4> Указывается наименования целевых показателей национальных целей, вклад в достижение которых обеспечивает показатель муниципальной программы Российской Федерации. 
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Приложение №2 

К муниципальной программе  

«Реализация молодежной политики  

в городском округе Нальчик на 2025-2028 годы» 

 
Перечень основных мероприятий 

муниципальной программы 

«Реализация молодежной политики 

в городском округе Нальчик на 2025-2028 годы» 

№ п/п Наименование основного  

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель, соис-

полнитель, участ-

ник 

Срок Ожидаемый непосредственный 

результат 

Связь с це-

левыми по-

казателями 

(индикато-

рами) муни-

ципальной 

программы  

(подпро-

граммы) 

начала 

реали-

зации 

оконча-

ния реа-

лизации 

1 2 3 4 5 6 7 

1.1 Цель 1 муниципальной программы: Создание правовых, социально-экономических, организационных условий для гражданского становления и соци-

альной самореализации молодых граждан городского округа Нальчик. 

1.1.1 Задача 1 муниципальной программы: Создание условий для гражданского становления, правового, духовно-нравственного и патриотического воспита-

ния молодёжи, гармонизацию межнациональных и межконфессиональных отношений, духовно-нравственное развитие молодёжи. 

 

1.1.1.1 Организация и проведение мероприятий, направленных на 

гражданское становление, правовое, духовно-нравственное и 

патриотическое воспитание молодёжи. 

 

Управление по мо-

лодежной политике 

Местной админи-

страции 

г.о.Нальчик. 

2025г 2028г Увеличение количества молодых 

людей, вовлеченных в меропри-

ятия, направленные на формиро-

вание гражданской позиции и 

инициативы, на воспитание по-

литико-правовой культуры 

2. 

10. 



19 

 

1.1.2 Задача 2 муниципальной программы: Поддержка интеллектуального и творческого развития молодых граждан, молодёжных общественных инициатив, 

инновационной деятельности. 

 

       

1.1.2.1 Организация и проведение мероприятий, направленных на 

выявление творческой инициативной молодежи. 

Управление по  

молодежной поли-

тике Местной  

администрации 

г.о.Нальчик. 

2025г 2028г Увеличение количества участ-

ников в конкурсах инновацион-

ных проектов, творческих фе-

стивалях, по направлениям дея-

тельности, нацеленных на разви-

тие молодежной субкультуры. 

3. 

1.1.3 Задача 3 муниципальной программы: Содействие решению социально-экономических проблем: организации трудового воспитания, профессионального 

самоопределения и занятости молодёжи. 

1.1.3.1 Взаимодействие с заинтересованными организациями и ве-

домствами, проведение мероприятий, реализация проектов. 

Управление по  

молодежной поли-

тике Местной  

администрации 

г.о.Нальчик.  

2025г 2028г Повышение уровня информиро-

ванности молодых людей по 

профориентации, имеющихся 

вакансиях в 

 г.о.Нальчик 

 

8. 

1.1.4 Задача 4 муниципальной программы: Развитие и поддержка молодёжного предпринимательства. 

 

1.1.4.1 Реализация проектов, направленных на развитие малого бизнеса.  Управление по молодежной 

 политике Местной  

администрации  

г.о.Нальчик. 

2025г 2028г Увеличение количества 

 Реализованных 

 бизнес-проектов. 

9. 

1.1.5 Задача 5 муниципальной программы: Вовлечение молодежи в социальную активную деятельность, развитие волонтерского движения, молодежных  

общественных организаций и объединений. 

 

1.1.5.1 Организация социально-значимых Управление по молодежной поли-2025г 2028г Общее количество молодых  1. 
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 мероприятий с заинтересованными  

организациями и ведомствами. 

тике Местной администрации 

г.о.Нальчик. 

людей, занятых добровольческой деятельно-

стью, молодежных общественных организаций,  

с которыми проводятся 

 совместные мероприятия. 

5. 

 

1.1.6 Задача 6 муниципальной программы: Профилактика асоциальных явлений среди подростков и молодёжи, популяризация здорового образа жизни. 

1.1.6.1 Мероприятия, направленные на формирование здорового  

образа жизни среди молодежи, профилактика асоциальных 

проявлений в молодежной среде. 

Управление  

по молодежной  

политике Местной  

администрации  

г.о.Нальчик. 

2025г 2028г Популяризация здорового  

образа жизни, социализация 

 молодежи, находящейся в  

трудной жизненной ситуации. 

7. 

1.1.7 Задача 7 муниципальной программы: Развитие системы информационного обеспечения молодёжи через средства массовой коммуникации, современные технологии и 

компьютерные сети. 

 

1.1.7.1 Освещение мероприятий и проектов в информационном поле. Управление по молодежной поли-

тике  

Местной  

администрации  

г.о.Нальчик. 

2025г 2028г Увеличение количества  

молодых граждан,  

задействованных в  

информационном 

 пространстве. 

1. 

10. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Приложение №3 

К муниципальной программе  

«Реализация молодежной политики  

в городском округе Нальчик на 2025-2028 годы» 
Финансовое обеспечение 

реализации муниципальной программы 

«Реализация молодежной политики в 

городском округе Нальчик» 

 

Наименование муници-

пальной программы,  

подпрограммы, основного  

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель,  

соисполнитель, 

участник 

Источники  

финансирования 

Объемы финансирования, тыс. рублей 

2025 2026 2027 2028 

1 2 3 4 5 6 7 

«Реализация 

молодежной 

политики в 

городском 

округе Наль-

чик» 

Управление по 

молодежной по-

литике Местной 

администрации 

г.о.Нальчик 

Всего 2 000,0 2 000,0 2 000,0 2 000,0 

бюджет  

муниципального 

образования 

2 000,0 2 000,0 2 000,0 2 000,0 

бюджет  

Кабардино-

Балкарской  

Республики 

0,0 0,0 0,0 0,0 

федеральный 

бюджет 

0,0 0,0 0,0 0,0 

внебюджетные 

источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 

Мероприятия по вовлече-

нию молодежи в обще-

ственно-полезную дея-

тельность, гражданское 

становление, правовое, 

духовно-нравственное и 

патриотическое воспита-

Управление по 

молодежной по-

литике Местной 

администрации 

г.о.Нальчик 

Всего: 150,0 150,0 150,0 150,0 

бюджет  

муниципального 

образования 

150,0 150,0 150,0 150,0 

бюджет  

Кабардино-

0,0 0,0 0,0 0,0 
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ние молодёжи. 

 

 

Балкарской  

Республики 

федеральный 

бюджет 

0,0 0,0 0,0 0,0 

внебюджетные 

источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 

Проведение конкурсов, 

викторин, направленных 

на творческое интеллек-

туальное развитие моло-

дежи. 

Управление по 

молодежной по-

литике Местной 

администрации 

г.о.Нальчик 

Всего: 150,0 150,0 150,0 150,0 

бюджет  

муниципального 

образования 

150,0 150,0 150,0 150,0 

бюджет  

Кабардино-

Балкарской  

Республики 

0,0 0,0 0,0 0,0 

федеральный 

бюджет 

0,0 0,0 0,0 0,0 

внебюджетные 

источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 

Проект: Ярмарка вакан-

сий «Где родился, там и 

пригодился» 

Управление по 

молодежной по-

литике Местной 

администрации 

г.о.Нальчик 

Всего: 50,0 50,0 50,0 50,0 

бюджет  

муниципального 

образования 

50,0 50,0 50,0 50,0 

бюджет  

Кабардино-

Балкарской  

Республики 

0,0 0,0 0,0 0,0 
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федеральный 

бюджет 

0,0 0,0 0,0 0,0 

внебюджетные 

источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 

Проект: Развитие моло-

дежного предпринима-

тельства «От малого к 

великому»  

Управление по 

молодежной по-

литике Местной 

администрации 

г.о.Нальчик 

Всего: 200,0 200,0 200,0 200,0 

бюджет  

муниципального 

образования 

200,0 

200,0 200,0 200,0 

бюджет  

Кабардино-

Балкарской  

Республики  

0,0 0,0 0,0 0,0 

федеральный 

бюджет 

0,0 0,0 0,0 

 

 

0,0 

внебюджетные 

источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 

 

Мероприятия направлен-

ные на формирование 

здорового образа жизни и 

профилактику асоциаль-

ных явлений в молодеж-

ной среде: турниры, спар-

такиады, соревнования по 

видам спорта (кибер-

спорт, страйк бол, мини-

футбол, волейбол и др.) 

Управление по 

молодежной по-

литике Местной 

администрации 

г.о.Нальчик 

Всего: 350,0 350,0 350,0 350,0 

бюджет  

муниципального 

образования 

350,0 

350,0 350,0 350,0 

бюджет  

Кабардино-

Балкарской  

Республики  

0,0 0,0 0,0 0,0 

федеральный 

бюджет 

0,0 0,0 0,0 

 

0,0 
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внебюджетные 

источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 

 

Проведение конкурса на 

предоставление субсидий 

по поддержке некоммер-

ческих молодежных орга-

низаций (НКО). 

Управление по 

молодежной по-

литике Местной 

администрации 

г.о.Нальчик 

Всего: 500,0 500,0 500,0 500,0 

бюджет  

муниципального 

образования 

500,0 

500,0 500,0 500,0 

бюджет  

Кабардино-

Балкарской  

Республики  

0,0 0,0 0,0 0,0 

федеральный 

бюджет 

0,0 0,0 0,0 

 

 

0,0 

внебюджетные 

источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 

 

Форум «Молодой уче-

ный». 

Управление по 

молодежной по-

литике Местной 

администрации 

г.о.Нальчик 

Всего: 200,0 200,0 200,0 200,0 

бюджет  

муниципального 

образования 

200,0 

200,0 200,0 200,0 

бюджет  

Кабардино-

Балкарской  

Республики  

0,0 0,0 0,0 0,0 

федеральный 

бюджет 

0,0 0,0 0,0 

 

 

0,0 
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внебюджетные 

источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 

 

Мероприятия по развитию 

молодежных совещатель-

ных структур, кадрового 

потенциала. 

Управление по 

молодежной по-

литике Местной 

администрации 

г.о.Нальчик 

Всего: 100,0 100,0 100,0 100,0 

бюджет  

муниципального 

образования 

100,0 

100,0 100,0 100,0 

бюджет  

Кабардино-

Балкарской  

Республики  

0,0 0,0 0,0 0,0 

федеральный 

бюджет 

0,0 0,0 0,0 

 

 

0,0 

внебюджетные 

источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 

 

Развитие и поддержка 

добровольческого движе-

ния среди молодежи го-

родского округа Нальчик: 

акции, форумы, дискусси-

онные площадки. 

Управление по 

молодежной по-

литике Местной 

администрации 

г.о.Нальчик 

Всего: 100,0 100,0 100,0 100,0 

бюджет  

муниципального 

образования 

100,0 

100,0 100,0 100,0 

бюджет  

Кабардино-

Балкарской  

Республики  

0,0 0,0 0,0 0,0 

федеральный 

бюджет 

0,0 0,0 0,0 

 

 

0,0 

внебюджетные 0,0 0,0 0,0 0,0 
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источники  

 

Мероприятия по форми-

рованию и укреплению 

семейных ценностей сре-

ди молодежи: Конкурсы, 

дискуссионные площадки, 

и др. 

Управление по 

молодежной по-

литике Местной 

администрации 

г.о.Нальчик 

Всего: 200,0 200,0 200,0 200,0 

бюджет  

муниципального 

образования 

200,0 200,0 200,0 200,0 

бюджет  

Кабардино-

Балкарской  

Республики  

0,0 0,0 0,0 0,0 

федеральный 

бюджет 

0,0 0,0 0,0 

 

 

0,0 

внебюджетные 

источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 

 

 


