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проект 

МЕСТНАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДСКОГО ОКРУГА НАЛЬЧИК 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ №    _____________  

« ___ » _____________ 2025 г. 
 
 

О внесении изменений в постановление Местной администрации городского 
округа Нальчик от 6 марта 2025 г. №499 «Об утверждении положения о 

формировании фонда и условиях оплаты труда работников Местной 
администрации городского округа Нальчик, территориальных и структурных 

подразделений, занимающих должности, не отнесенные к должностям 
муниципальной службы» 

 В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, 

Федеральным законом от 06 октября 2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в Российской Федерации» Местная 

администрация городского округа постановляет:  

1. Внести изменения в Постановление Местной администрации 

городского округа Нальчик Кабардино-Балкарской Республики от марта 

2025г. № 499 «Об утверждении Положения о формировании фонда и 

условиях оплаты труда работников Местной администрации городского 

округа Нальчик, территориальных и структурных подразделений Местной 

администрации городского округа Нальчик, занимающих должности, не 

отнесенные к должностям муниципальной службы» (далее - Постановление 

№499, Положение), дополнив наименование, а также текст Постановления 

№499 и Положения после слова «территориальных» словом «органов»; 

2. Пункт 8 Положения изложить в новой редакции: 



 «8. Премии выплачиваются в пределах средств, имеющихся в 

результате экономии фонда оплаты труда, в соответствии с распоряжениями 
(приказами), издаваемыми Главой местной администрации городского округа 
Нальчик, руководителями территориальных органов и структурных 
подразделений Местной администрации городского округа Нальчик.»; 

3. Приложение к Положению изложить в новой редакции согласно 
приложению, к настоящему постановлению. 

4. Опубликовать настоящее решение в газете «Нальчик» и 
разместить на официальном сайте городского округа Нальчик в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

5. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального 
опубликования. 

6. Контроль за выполнением настоящего Постановления возложить 

на заместителя главы местной администрации городского округа Нальчик -
руководителя Департамента финансов Н.М. Дугужеву. 
 
 
 
Глава местной администрации 
городского округа Нальчик                                            Т.Ахохов



Приложение 

РАЗМЕРЫ ДОЛЖНОСТНЫХ ОКЛАДОВ И ЕЖЕМЕСЯЧНОГО 

ДЕНЕЖНОГО ПООЩРЕНИЯ РАБОТНИКОВ, ЗАНИМАЮЩИХ 

ДОЛЖНОСТИ, НЕ ОТНЕСЕННЫЕ ДОЛЖНОСТЯМ 

МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ 
 

Наименование должностей Размер 
должностного 
оклада 
(в рублях) 

Значение 
размера 

ежемесячного 
денежного 
поощрения 
(количество 

должностных 
окладов) 

Руководитель (помощник главы) 14 930 1,9 
Заместитель управляющего делами -
заведующий хозяйством 

14099 1,9 

Начальник отдела, главный бухгалтер 12 690 1,9 
Главный художник города Нальчика 12 690 1,9 
Заместитель начальника отдела, инженер 

по эксплуатации зданий и сооружений 
11907 1,8 

Главный специалист (главный инспектор): 

старший методист, бухгалтер, экономист, 
специалист по закупкам 

10 957 1,8 

Ведущий специалист (ведущий инспектор): 

методист, психолог, бухгалтер, экономист, 
архивариус, специалист по охране труда, 
системный администратор, секретарь-
делопроизводитель, 

9 983 1,8 

Старший инспектор 9654 1,8 
Специалист I категории 9194 1,8 

 
 


